
出口から農業振興を目指すレストラン
「菜園ビュッフェレストランベジフルキッチン」

①レストランマネージャー（店⾧）候補 １～２名
②地産地消コーディネーター（仕入れ担当）候補 ２～３名

農業や農家の未来について関心がある方・熱意がある方
チームワークを大切にできる方・話を聞くことが好きな方
コミュ力、行動力のある方・豊丘村に定住する意思のある方

▼求めている人材」

▼募集職種」

マネジメント力・調整力・企画力・マーケティング力・発信力・実行力
▼身に付く能力」



｜｜農家レストラン｜｜
地元農産物が彩る野菜を中心としたビュッフェレストラン
約１００軒の提携農家さんから直接仕入れ
道の駅南信州とよおかマルシェ内のレストラン

ベジフルキッチンを支える地元生産者さん
農産物は農家さんから直接仕入れる

少量多品目栽培に適した
ビュッフェスタイル



「菜園」
豊丘村を中心とした近隣市町村の農家さんの農園を指しています。

「VEGE-FULL」
VEGE ＝ 野菜
FULL ＝ 満腹・いっぱい・カラフル・フルーツ・ふるさと

特徴
①地元農家さんから食材を毎日直接仕入れ（買取り）
②その日仕入れた食材に合わせたメニューの提供
③提供する食材が、隣の直売所で購入できる

大人気・大繁盛レストランに成⾧



地産地消
コーディネーター

店舗スタッフ
（ホールスタッフ）
お客様に食材や農家さんの情報を
伝達、お客様から感想を収集

店舗スタッフ
（キッチンスタッフ）
集荷した食材をその時一番美味し
い料理方法で調理し、提供

お 客 様

仕入れ担当

農家さんニーズ・感想を
フィードバック

やる気が沸く

直
売
所

レ
ス
ト
ラ
ン

給食
センター

とよおか
旅時間

観 光
ツアー
イベント

農 政
教育委員会

選
択

A品をより高く販売

B・C品を使い切る
手間を省いた出荷

A品:形・色の良いもの

B・C品:形・色の悪い
出荷できないもの

マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー

（
店

長
）

【強化・育成】

【
強
化
・
育
成
】

①まだ使い切れない農産物が
地元にたくさんある

②事業拡大・スタッフの増
加に伴い、マネジメントの
強化が必要に

課 題



人 口 約6,500人
地 勢 中央アルプスと南アルプ
スからなる伊那谷の南部、天竜川
が形成した日本一とうたわれる河
岸段丘に位置する。

リニア中央新幹線

三遠南信自動車道

品川駅まで

４５分
名古屋駅まで

２５分

2034年以降

気 候 温暖（雪がほぼ降らない）
晴天率が高い

位 置 東京・大阪のほぼ真ん中
（4時間・・・）

魅 力 農産物がとにかく豊富



待 遇
会計年度任用職員産業振興課 観光振興係 ２～３名所属
①年額 320～350万円（１年目）
②年額 500～550万円
※マネージャー就任後

月額 ①22万～23万 ②35万～37万
賞与 あり 年2回（約2.3ヶ月分）
残業代 あり

報酬

今後採用者数に応じて確保する予定村内1戸建て住宅orアパート確保住まい
追加額は上限12,500円（家賃
額55,000円相当）まで
※家賃55,000円以上の場合は、55,000円
を超えた額は全額入居者負担

基本額（月） 40,000円
追加額（月） 家賃が4万円を超えた

場合は、超えた額の1/2

家賃補助

2年目終了時面談にて延⾧相談２年～３年期間

協力隊期間中は、豊丘村のこと、地域のこと、豊丘村の課題をとにか
く知り、地域人材になるために自分を試す期間に充ててください。

１年目:１年間の流れをつかむよう、決まった役割をこなしつつ村民や関係者との接点を築く。
２年目:自身の役割を確立し、担当業務のブラッシュアップ。
３年目:豊丘村観光協会と相談しながら、それぞれの目指す道の準備を行う。



任期終了後

（一社）豊丘村観光協会の職員

観光から農業・農家・田舎の価値を高める
仕事に従事していただきたいと思っています。
農地・農作業
農作物
農家さん

自然・景観
自転車

アウトドア
キャンプ

道の駅
農産物直売所
レストラン

豊丘村に今ある「モノ」「コト」「ヒト」「トキ」を活用した観光!
豊丘村民のためになり、課題解決につながる観光商品の開発!

空き家
遊休農地
竹林被害


